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CENTRO DE APOIO |E ‘ORIENTACAO DRA.
IZUMI WATANABE +

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE
CONSTITUICAO REALIZADA EM 2 DE
MAIO DE 1999.

As dez horas do dia 2 de maio de 1999, reuniram-
se¢ no Jardim Primavera - Sdo Paulo - SP, os
fundadores do Centro de Apoio ¢ Orientagdo Dra.
[zum1 Watanabe, para procederem a constitui¢io
defmnitiva. Constatado o numero suficiente de
soclos, procedeu-se a formagdo da mesa, sendo

A aclamados para presidir e secretariar os trabalhos,
i MIYUKI WATANABE ¢ APARECIDA MARIA
":.' DA SILVA MEDEIROS. Dando inicio aos
1 trabalhos, a Senhora Presidente pos em discussio

1 o anteprojeto de estatutos sociais, o qual
‘ discutido, foi aprovado por unanimidade, com a
seguinte redagédo:

i CENTRO DE APOIO E ORIENTACAOQO
i \ DRA. IZUMI WATANABE

; /}_




CENTRO DE APOIO E ORIENTACAQO
DRA. IZUMI WATANABE

ESTATUTOS
CAPITULO I

I - DENOMINACAO NATUREZA — PRAZO — FINALIDADE — SEDE

Artigo I — O Centro de Apoio e Orientagdo Dra. Izumi Watanabe é
uma entidade civil, sem fins lucrativos, apolitica, e sem carater | religioso.
Objetiva a congregacdo dos socios para seu desenvolvimento cultural,
recreativo, ¢ pratica de atos de filantropia. Seu prazo de duragdo ¢
indeterminado. Tem sede e foro nesta Capital a Avenida Parada Pinto, 1109,
Vila Nova Cachoeirinha, cep: 02611-003 - S3o Paulo/SP, fundadaiem 02 de
maio de 1999. :

Artigo II - O Centro de Apoio e Orientagio Dra. Izumi Watanabe tem
como Objetivo: Fre .

a. Promover e incrementar a difusdo da cultura entre seus associados
através da adocdo de metas de estudos, trabalhos e eventos que visem a
recreacgdo, lazer, desenvolvimento social em seus aspectos culturais,
artisticos, esportivos e filantropicos.

b. Promover campanhas para desenvolvimento artistico, cultural, musical,
promogdo de festas, exposigdes, feiras e representagdes teatrais visando
a convivéncia ¢ lazer dos associados. '

c. Promover festividlades em datas significativas de nosso pais,
incentivando o espirito civico e patridtico de nossa juventude.

d. Praticar atos de filantropia a entidades e pessoas comprovadamente
necessitadas e entidades regularmente constituidas que assistam a
pessoas carentes, idosos e dependentes quimicos.



CAPITULO I1 - DOS SOCIOS SEUS DIREITOS E DEVERES

Artigo III — Poderdo associar-se a entidade, fazendo parte do quadro
social os associados fundadores, que serdo considerados beneméritos,
associados pessoas fisicas e juridicas contribuintes.

Artigo IV — A admissido de novos socios dependera de preenchimento de
proposta de afiliacio aprovada pela Diretoria.

Artigo V — S3o direitos dos socios:
a. Participar das atividades da Associacdo e das Assembléias Gerais.
b. Votar e ser votado na forma prevista nestes Estatutos.
c¢. Fazer representagbes e formular consultas & diretoria da entidade,

sempre por escrito, sobre assuntos de interesse do Centro de Ap010 e
Orientagdo Dra. [zumi Watanabe.

Artigo VI — Sdo deveres dos socios:

Comparecer as Assembléias Gerais

Difundir os objetivos, trabalhos e promogdes da entidade. |

¢. Contribuir com as mensalidades propostas pela diretoria ou Aéssemblela :
Geral, para manutengao da entidade.

d. Acatar as resolugdes da Diretoria e das Assembléias Gerais. JE
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Artigo VII - A transgressdo das disposicdes destes Estatutos,
Regulamentos ¢ Regimentos Internos, sujeitarda o infrator as penas de
adverténcia, suspensdo ou exclusio do quadro social, de conformidade com a
natureza da infragdo.

Paragrafo Primeiro: As penalidades serdo impostas pela diretoria, ouvido
previamente o infrator, cabendo recurso a Assembléia Geral quando imposta a
pena de exclusdo do quadro social por parte da Diretoria.

Paragrafo Segundo: O socio que atrasar o pagamento de suas mensalidades
por trés meses consecutivos, podera ser suspenso do quadro social, até que
regularize sua situagdo. Decorrido um ano do inicio do ndo pagamento das
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mensalidades, o sécio sera eliminado do quadro social, facultada, porém, sua
readmissdo se pagar seu débito para com a entidade.

Artigo VIII — Os socios ndo respondem nem individualmente e nem
solidariamente pelas obrigagdes assumidas pela entidade.

CAPITULO I1I - DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO |

Artigo IX — Sdo érgdos da Associagio

a. A Assembléia Geral _;-
b. A Diretoria i
¢. O Conselho Fiscal

CAPITULO IV — DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo X — A Assembléia Geral, 6rgio soberano da Associagdo, é
constituida pélos associados quites com os cofres sociais, no pleno gozo de
seus direitos estatutarios.

Paragrafo Primeiro — A Convocagdo da Assembléia Geral serd feita por
aviso publicado pelo menos uma vez em jornal de circulagdo na regido, com
antecedéncia minima de dez dias da data determinada e afixada na sede da
Associagdo, devendo o aviso mencionar as finalidades da reunido, o lugar, dia
e hora de sua realizacio.

Parigrafo Segundo — A Assembléia Geral deliberard em primeira
convocagao com a maioria dos associados e em segunda convocagdo, uma
hora apos a primeira, com qualquer niimero de associados.

Parigrafo Terceiro — A Assembléia Geral serd presidida pelo Diretor
Presidente ou, no impedimento deste, pelo diretor Vice-presidente, ou no
impedimento deste Gltimo pelo conselheiro ou associado indicado pela
maioria presente, e secretariada pela Secretaria Geral e em sua auséneia pela

1* Secretaria. AX



Paragrafo Quarto — Nas deliberagdes da Assembléia Geral somente sera
admitido o voto por procura¢do quando o mandato, valido unicamente para
determinada Assembléia, for outorgado a outro socio, vedado ao mesmo
mandatério e representacdo de mais de um associado.

Paragrafo Quinto — Dos trabalhos da Assembléia serdo lavradas Atas em
livro proprio, que sera levado a registro devendo constar do livro de presenca
as assinaturas dos associados que dela participarem.

Paragrafo Sexto — As decisdes da Assembléia Geral serdo irrecorriveis e
obrigam imediatamente a todos os associados, salvo no caso de reforma
estatutaria, a qual terd vigéncia somente apos o registro da ata em que foi
reproduzido o novo texto aprovado.
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Artigo XI — Compete privativamente a Assembléia Geral:

a. Deliberar sobre alienagdo ou aquisig¢do de bens de raiz ou a constltm(;ao
de Onus real. -'

Aprovar as contas e o relatério da Diretoria com prévio parecer do
Conselho Fiscal.

Reformar os presentes Estatutos. %
Eleger os membros do Conselho Fiscal.
Demitir os membros do Conselho Fiscal.
Aprovar a dissolugdo da Associagio. s
Decidir os recursos interpostos contra atos da Diretoria ou cﬁo ansglho:
Fiscal. G
Alterar os objetivos sociais previstos nestes Estatutos. G
Eleger os membros da Diretoria. i, O
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Artigo XII — A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente no més de
mar¢o, imediatamente subseqiiente ao exercicio social, para aprovagdo do
relatorio e contas da Diretoria, com o respectivo parecer do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico: O exercicio social compreendera o periodo de 1° de
janeiro a 31 de dezembro de cada ano.

Artigo XIII — A Assembléia Geral reunir-se-a extraordinariamente
quando convocada pelo presidente da Diretoria ou do Conselho Fiscal, ou
ainda, sempre que for necessario ou mediante requerimento escrito dirigido a



presidéncia da entidade e subscrito por no minimo, um quinto dos sdcios que
estejam em pleno gozo de seus direitos.

Artigo XIV - Para reforma destes Estatutos serio exigidas duas
Assembléias Gerais consecutivas com 0 prazo minimo de dez dias para cada
uma, mediante um sé edital, em jornal de ampla circulagdo na regiio,

contendo necessariamente mengdo das datas estabelecidas ¢ afixando-se na
Sede Social, avisos relativos a cada reuniso.

Artigo XV — As chapas concorrentes a eleicdo da Diretoria e do

Conselho Fiscal serfio registradas na secretaria da Sociedade, no prazo de um
més antes das eleigdes.

Artigo XVI — O mandato da Diretoria eleita, serd de dois anos e

comegara no dia 02 de maio de cada ano quando se realizar cleigdes e forem
empossados nos respectivos cargos.

CAPITULO V - DA DIRETORIA s

Artigo XVII — Compde-se a Diretoria da Associagdo dos segumtes
cargos: o B0

i

- Presidente Vitalicio
- Vice-Presidente
- Secretario Geral |5 e
- Primeiro Secretario
- Diretor Financeiro I
- Primeiro Tesoureiro i, 2
- Diretor do Patriménio

- Diretor de Relagdes Publicas e Beneficéncia

Paragrafo unico: A sucessdo do Presidente vitalicio se dara por outro
membro direto da familia Watanabe.

Artigo XVIII — A Associagdo sera administrada pela Diretoria que
atuara como 0rgao executivo. % >



Artigo XIX - As deliberagdes serdo tomadas pela maioria dos
presentes cabendo ao presidente da Associagio o voto de desempate.

Artigo XX — Os diretores ndo tem direito a remuneragdo seja a que
titulo for.

Artigo XXI - O diretor que ndo comparecer a trés reunides

consecutivas sem prévia justificagio por escrito, perdera seu mandato e sera
substituido.

Artigo XXII — Em caso de vacancia temporaria do cargo de presidente,
cabera ao Vice-presidente assumir o cargo vacante.

Artigo XXIII — As reunides da Diretoria deverdo ser transcritas em
livro de atas, devidamente registrado em Cartorio de Titulos e Documentos no
qual constara a assinatura dos presentes na reunido.
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Artigo XXIV — O Vice-presidente e demais cargos poderao ser_a
reeleitos sendo vedado mais de dois mandatos consecutivos.

¢ -{-.:
Artigo XXV — Compete conjuntamente aos membros da dlretqna
i
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escolhido por mutuo consenso para deliberarem sobre assuntos da
entidade.

b. Cumprirem e fazerem cumprir os presentes Estatutos.

¢. Deliberarem sobre admissdo, readmissdo, licenciamento, demissdo e
aplicagdo de penalidades aos associados, cabendo a estes recursos a
Assembléia Geral em tltima instincia sem efeito suspensivo.

d. Admitir, licenciar e demitir funcionarios da Associagao.

Organizar e executar programas estabelecidos pela Associagdo.

f. Administrarem a Associagdo e elaborarem planos de servigos
objetivando a consecu¢do de sua finalidade, o orcamento anual e
observarem principios de organizagio racional do trabalho.

g. Organizar e encaminhar ao Conselho Fiscal em 15 de fevereiro de cada
ano, para emitir parecer, o relatorio anual da administragdo social.
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h. Organizar e encaminhar ao Conselho Fiscal em 15 de fevereiro de cada
ano, o Balango Geral e Demonstragao de contas de Receita e Despesas.

i. O Conselho Fiscal encaminhara seus pareceres a Assembléia Geral para
aprovagao.

Artigo XX VI — Compete ao Presidente da Diretoria:

a. Representar a Associagdo, ativa, passivamente, judicial e extra
judicialmente.

b. Convocar reunides da Assembléia Geral, do Conselho Fiscal e da
Diretoria.

c. Presidir a Assembléia Geral e as reunides da Diretoria, com direito a
desempate, nas decisdes.

d. Nomear e demitir diretores ou membros dos departamentos.

e. Admitir, advertir, suspender e demitir empregados da Associagio.

f. Assinar, juntamente com o Diretor Financeiro ou 1° tesoureiro
cheques; e com o Diretor de Patriménio, os contratos, ou quaisquer
titulos ou documentos que importem em responsabilidade financeira
para a Associagao.

8. Assinar a correspondéncia, livro de Atas das reunides rubricar os
livros e registros da Associagio.

h. Receber em nome da Associagdo toda e qualquer doacgdo de bens ou
valores.
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Artigo XXVII — Compete ao Vice-presidente substituir o presi
da diretoria em suas faltas ou impedimentos. i

Artigo XXVIII — Sao atribui¢des do Secretario Geral:
a. Organizar e orientar os servigcos da secretaria. [
b. Participar das reunides da diretoria. Lavrando atas em livro prégrio Cer
executando o cumprimento de suas resolugdes. i |
c. Expedir e assinar com o presidente a correspondéncia da Associagio,
bem como carteiras de identificagio dos socios.

Paragrafo wnico: Em caso de impedimento ou licenga do Secretario Geral
sera substituido pelo 1° Secretario. %



Artigo XXIX - S3o atribui¢des do Diretor Financeiro

a. Efetuar todos os recolhimentos das mensalidades, anuidades e outros de
rotina, controlando a arrecadagéo e pagamento da entidade.

b. Assinar em conjunto com o Presidente, cheques e documentos que
impliquem em movimentagdo de fundos da Associagio.

c. Manter em dia os registros dos fatos econdmicos e financeiros da
Associagio. ~

d. Apresentar a Diretoria mensalmente, um balancete de receitas e
despesas da Associagio.

¢. Apresentar até 31 de margo do ano seguinte, um Balanco Geral Anual e
Demonstrativo das receitas e despesas acompanhados dos respectivos
comprovantes relativos ao exercicio anterior findo em 31 de dezembro
de cada ano, através de escrituragfo contabil elaborada e assinada por
profissional legalmente habilitado.

f.  Ter sob sua guarda e responsabilidade, todos os valores em espécie,
pertencentes a Associacio.

Paragrafo dnico: O Diretor Financeiro e o 1° Tesoureiro nfio poderfio deixar
seus cargos sem prewa prestacdo de contas aos demais dxre tores. Em caso de
dos valores existentes, com a 3351stenc1a do Presidente e do Vice- premdente

lavrando-se termo em trés vias, das quais a primeira ficara no arqmvf) da =
Diretoria. ;

Artigo XXX — Sdo atribui¢des do Diretor de Patrimonio: 5
a. Controle, organizagdo e vigilancia para conservagio e manutgm;ae) do-ﬁ
Patrimonio da Associagdo. P e

Artigo XXXI — S#o atribuicdes do Diretor de Relagdes Puiblicas e
Beneficéneia:
a. Atendimento e relacionamento com os 6rgdos piblicos e privados para
obtengdo de doagdes e contribuigdes para o fim social.
b. Atendimento e relacionamento com membros da sociedade que serdo
atendidos pélos objetivos sociais da instituigao.

Artigo XXXII — A Diretoria é competente para elaborar sob sua
responsabilidade seu regimento interno, regulando normas tais como:

a. Atribuigdes de cada diretor de departamento, além das ja previstas

neste Estatuto, combinando programas de trabalho a serem
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desenvolvidos, desde que ndo contrariem estes Estatutos ¢ Legislacao
em Vigor.

CAPITULO VI - DO CONSELHO FISCAL

Artigo XXXIII — O Conselho Fiscal serda composto de 7 (sete)
membros efetivos e 3 (trés) suplentes ¢ sera incumbido de acompanhar a
gestdo financeira da Associacdo, cabe-lhe principalmente:

1. Examinar e rubricar livros e correspondéncias da Associagdo.

2. Estudar Balancetes mensais de contabilidade e verificar o
controle de caixa.

3. Apresentar a Assembléia Geral anualmente, parecer sobre
negocios da Associagdo, com base no Balango e nas contas do
exercicio financeiro.

4. Convocar a Assembléia Geral Extraordindria na ocorréncia de
motivos graves. oo

5. Emitir opinides e pareceres solicitados pela Dlretona ou quando
o Conselho Fiscal achar oportuno, para serem apreciados em
Assembléia Geral.

Paragrafo inico: O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente uma vez por
més ¢ extraordinariamente quando convocado por qualquer de seus membros, -
ou pelo menos por dois de seus suplentes. Lavrando-se sempre atas 'das
reunides, em livro proprio, devidamente registrado no cartério de registrp. de:
Titulos e Documentos. e
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Artigo XXXIV — Em caso de dissolugdo da Associagao deliberada em
Assembléia Geral e que tenham comparecido pelo menos trés quartos dos
associados e pleno de seus direitos estatutdrios, o seu patrimdnio sera
revertido em beneficio de Entidade Assistencial ao menor desamparado.

Artigo XXXV — Os cargos da Diretoria da Associagdo, bem como o de
Conselheiro nfo serdo remunerados sendo incompativeis a qualidade de socio
e funcionario dela.

Artigo XXX VI - Os fundos da Associagdo constituir-se-ao de:
a. Arrecadacio das mensalidades e ou anuidades aos Associados e

contribui¢io geral. f



b. Resultados financeiros provenientes de campanhas, programas e
eventos realizados.

Artigo XXXVII — Os casos omissos sem disposi¢do nestes Estatutos
serfio levados a apreciacéo e deliberagdo em Assembléia Geral, mc]uswe para
sua reforma. #

Os presentes Estatutos entrardo em vigor apds sua apro
publicados através de Cartorio de Registro Civil das pessoas jurkditas. &1QQ1
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